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1 Editorial
ING.EDUARDGARZAMARTINEZ

President Delega@n CoahuilaSueste

LaCamaaNadonalde laIndustia de Transfomaadédn esel organismoque representaal Sed¢or Industrialde
México atravésde 76 Delegacioney 14 secoresindustrialesdistribuidosen 107ramas.

LaDelegaciéonCoahuilaSuresteatiende los municipiosde Saltillo, RamosArizpe, Arteaga, Parrasy General
Cepedabuscandofacilitar el desarollo industrial al interactuar con los diferentes nivelesde gobierng con
el poder legislativg con organismospublicosy privados,nacionalese internacionalesparadar soluciéna los
proyectosy necesidadesle susafiliados.

Sabemosque el sedor industrial esta en una constant buUsquedade crecimienb, posicionamiend
competitivo y de unamayor produdividad, espor ello que tenemosla granresponsabilidadie fortalecer el
Secor Industial de laregiéon,conprodudosy serviciosde alta calidad,siempie pensandocen el bienestary
crecimienb de cadaunade nuestrasempresasasodadas.

Elpresenteejemplar, permite conocerlos multiples serviciogjue estaDelegacidrofrece, los cualesponemos
a su disposicibnpara que en conjunto se generen sinergiasenfocadasa empresasmas rentables que
contribuyanal desarollo personaly profesionalde los colaboradoresy asicon Visién de Futuro seguiremos
siendo & [ FuerzaEmpresarialde Méxiccé @

EDUARDG@ARZAMARTINEZ

PresidentDelegationCoahuilaSoutheastrn

TheNationalChambeof the TranstbrmationIndustryisthe bodythat representshe IndustrialSe¢or of Mexico through76 Delegations
and 14 industrial sedorsdistributed in 107branches.

The CoahuilaSuresteDelegation sewves the municipalitiesof Saltillo, RamosArizpe, Arteaga, Paras and GeneralCepedaseeking
to fadlitate industrialdevelopmentby interacting with the different levels of govemment with the legislativepower, with publicand
private, nationalandintemationalorganizations,to givesolutionto the projectsand needsof its affiliates.

We know that the industrial sedor is in a constantsearchfor growth, competitivepositioningand greater produdivity, which is why
we havethe great responsibiliy of strengtheningthe Industrial Setor of the region,with high quality productsand servicesalways
thinking of the well-beingand growth of eachof our associateccompanies.

This catalogueallows you to learn about the multiple servicesthat this Delegationoffers, to producesynergiesfocusedon more

profitable companieghat contributeto the personaland professionaddevelopmentof employeesand thus, with Visionof the Future,
we will continueto be & ¢ Er@repreneuriaForceof Mexic2 ¢ @
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CANACINTRAY

LA FUERZA DE LA INDUSTRIA

Ing.EduardoGarzaMartinez
Presidente de CANACINTRA
Delega@n CoahuilaSueste

Direciora Geneal: Mtra. CynthiaArrazolaOllervides
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Paralograr la Visionde Futumo impulsamosuna culturade unidada
partir dela integridad,confianzay reciprocidadquedermribalasbarreras
y propiciala colaboraciory la articulacion en Redeke VValor.



Somosvisionde Futuro
y seguimossiendola Fuerza

de la Industria

- - Ser la Camaa Industial Lider que posidona sus
VI S I O n propuestasante losgobiernosfederal,estataly municipal,
asicomoconel poderlegislativo, quefincasufortalezaen

Vision lavinculad@dn, la inteligenday el desarollo empresarialy
cuentaconampliagamade serviciosde innovadoén quela

ubicacomoreferente en el disefiode politicaspublicasy
responsabilidadodalempresarial.

Bethe Industrial Chambern_eadenVhich placests Proposalsto
the fedeml, state andlocalGovenmentsaswell asthe legislative
power, which sets up its strength in linking, intelligenceand
businessdevelopmentand it has a wide range of innovation
that placesit as referencein the designof public policiesand
corporatesocialresponsibiliy.

- - Repesentar, defender y promover, bajo el marc legal

M I S I O n y de los valoresexpresadosen la Cartade la Tierra, los
interesesde lossodosy delsedor INDUSTRIALe México,

Mision influyendo eficazmené en el desarollo, susentabilidad,
innovadon, competitividad e integraddon de la industria,
sussedoresyregionesmediant serviciogdealtacalidad.

Representdefendand promote,underthe legal framework and
the values expressedin the Earth Chater, the interests of
the partnersand the INDUSTRIAsedor of Mexim, effedively
influencing development sustainabiliy, innovation,
competitivenessand integration of industry, their sed¢ors and
regionsthrough high quality.

UNIDORVANZAMOSIUNTOBSIOSFORALECEMQS



—— COAHUILA SURESTE

CANACINTRA &)

LA FUERZA DE LA INDUSTRIA

LaCamaraNacionalde la Industriade TransbrmacionCANACINTR@&s el organismo
que representa al Secor Industrial de Méxicn. Tiene como objetivo fomentar
la competitividad y la productividad de las empresas, apoyandolaspara que se
mantenganen constante actualizaciony se corvietan en agentesinnovadores
socialmeneé responsablesPor su cobertura, representatividade infraestructua,
CANACINTRé&sla camaramasimportante de toda Latinoaméica.

Actualmene CANACINTRAcuenta con 164 corﬁ'ii'}sionesy repre@ntaciones
delegacionalesen 76 ciudadesn Méxia.

TheNationalChamber othe Transormation IndustryCANACINTRIA thebodythat
representsthe Industrial Secor of Mexico. Its objectiveis to promote the competk
tivenessand productivityof companie pportingthem%o thatthey are consta
updated and becomesocially responsibleinnovative agents. Due to its coverage,
representativenessind infrastructure, CANACINTR#A the most important cham:
berin all of Latin Ameria. k.
CANACINTRaurrently has 164 commissionsand-delegation represergatlonsn 76

citiesin Mexicoe
@

@



Contenido

Servicios

Gontent

CANACINTRAServices

CANACINTRA

Nota: Da At sobre el tema de tu intés parair la informacin

Afiliacion- Retenciony SIEM
Affiliation-Retentionand SIEM

Aliados Estratégicos
StrategicAllies

Comités, Comisiones y
Representaciones
GommitteesCommissionandRepesentations

ComitésLocales
LocalComites

*Mujer es Industriales,ComercioExterior,
Innovaciony EnergiavVerde.

* Industrial Women, ForeignTrade, Innovation
and GreenEnergy

GuarderiaPequenosindustriales
Nursery

EstudioAnual de Sueldos

y Salarios
Studyof Salares,wages,benefits,rotation
andabsenteeism

Instituto EstudiosEmpresariales

CGoahuila Sureste
BusinessSStudiesinstitute CoahuilaSoutheast

Capacitacion
Training

Certificaciones / certifications

Bolsade Trabajo
JobBoard

Promocion de Vacantes
VacanciesPromotion
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Administracion de Practicantes
InternShip Administration

Modelo Mexicam de
FormacionDual(MMFD)

DualTrainingMexicanModel

Asesoriay Vinculacion
Consultingandlinking

Desarollo de
Proveedoresy Negocios
SuppliesDevelopmentandBusinesses

EXpos/ Expos

Rentade Espacios spacerental

Posadas

Christmasparties

Organizaan de Bventos
Bvent organization

Comunicacidon / comunication

CANACINTR&SOaal

SocialResponsabilit
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SerSoao CANACINTRA

Afililacion Retencion y SIEM

CANACINTR&sel organismoempresarialcon mayor cobertura e infraestrucura a
nivelNadonaleInternadonal,lo quenospemite atenderdirectamentlosintereses
y necesidadesle nuestrasempresasafiliadas. Por suGobertura, Representatividad

OBTENELDIRETORIO

e infraestrucura, CANACINTR@s la camar mas importante de Latinoaméica. EMRRESARIAION
Actualmene cuentacon 14 Secbres, 14 Regionesy 76 Delegacionesn nuestro 5 DELEGACIONES
Pais. DELPAIS

La DelegaciénCoahuilaSurestecuenta con +500 empresassociasque se apoyan
y vinculan exitosamentea travésde nuestrarepresentatn. Somosel Organismo
empresarialcon mayor representatividad,lo que se logra interactuando con el

GobiernoFedeal, Estataly Municipal, asicomo poder legislativoal plantearposturas
a favor de las empresas,realizandoaccionesante organismosgubernamentalesy

privadosparadar soluciéona las probleméaticasde los Sodos.

Mesa mesla Sesion deNegociogparaSods CANACINTRmparte informaadén
empresairal, econdmicay finandera de actualidady facilita la interaccioncon
otrasempresasy Autoridades.

Ofrecemosel registio al Sistemade Informadon Empeesarial Mexicano (SIEM)
integrandolos registros de lasempresasdesdeuna perspediva de promodon, en Volver al indice
dondeseencuentranclientesy proveedoregarala generain de negodos.

Aliados
RETENTIONNDSIEM
z - RepesentativenesBusiness
r a e I ‘ O S SessionStrategicAllianees,
MexicanBusinessnformation

System

(on la finalidad de impulsar a empresasque requieren de promodon
y/o publicidad espedfica ante el mercado industral, se encuentranlos
AliadosEstratégimosdondemediant unaalianzaofrece posicionamient y
presencade marcay adquisi@dn de nuevosclientes.

UNIDORAVANZAMOSIUNTOBSIOSFORALECEMQS



. Comits, Comisiones
Yy Representaciones

EnCANACINTRaAnNivel nacional
trabajamosconl64diferentescomites,
comisioneg/ representacioneguedesde
variadostemasindustrialesmantienen
alasempresasafiliadasala Camara
represenadasanivelnaadonal.

Fortalecer el liderazgode CANACINTRMAediane
distintoscomités,comisioney representadones
exisentesnosapoyananivelnadonalafomentarla
institucionalidad/representatividad.

Localmeneé la delegadn tiene adivos cin@

comitéslocales,el comité de Mujeresindustiiales,
Comie de Innovaddén, Comie de EnergiaVerde,
Comie de Comercio Exterior y Comi& de Sueldos
y Salaios.

UNIDORAVANZAMOSIUNTOSIOSFORALECEMQS

Committees, Commissions
and Representations

At the nationallevel,wework with 164
different commitees,commissionsnd
representationghat, fromdifferent
industrialissues, help u®s strengthen

the leadershipandrepresentatiorof
CANACINTRad its Affiliated companies.

CONSULTALOS
Y PARTICIA

Volver al Indice



Coahuila Sureste

VISION
Promover una sociedad libre de prejuidos,
generandalesarolloamonicoenelserhumana

Objetivo: potendar a las mujeres lideresen su
entorno, promover un ambiente de inclusién
y respeto hada ambos géneios y lograr un
crecimienb personaly profesional.

Integrado por Mujeres empresarias, mujeres
en posiadon de liderazgo dentro de sus
organiza®mnes, profesionistas en geneal,
mujeres que representenalianzasestratgicas,
estudianesdenivelprofesional.

Actividades:

® Reuniéorbimestalcontemasdeinterés

w Capacitamnesalascolaboradoresie las
empresasontemasde géneio

w Comunidad_edora - Leer Transfoma

Certificaddn en SitioSeguo paralasMujeres

© Impulsoal premio Municipala la Mujer en la
Industria

w Carawanade la Saludconestudiosmédias
gratuitos

e

COMUNIDAD LECTORA

CANACINTRA

“LEER TRANSFORMA”

_LTTORY

Inscribea tus mujereslideresa participar




comité de

Comergm
Exterlor

CANACINTRA COAHUILA SURESTE
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Compromis@rofesionalbrindando
hemramientaspara que nuestros
sodgossefortalezcancomolideres
empresarialeglobales.

El comité de Gomercio Exterior tiene el propdsito de
apoyarenlasoluadnde problematicasdondelideresen
tema de comerdo exterior se rednentrimestralment
para compartir mejores practicasy situadones del
aconte@r en materiade comerago exterior parareforzar
elapoyoindustraly labusquedade soludonesviablesa
travésdelagestionde CANCINTRA.

ALGUNOSERVICIGOEMER@GDO
INTERNE&IONAL

W Asesoriay Capacitamdn enmateriade
competitividady mercadointernadonal.

0 Asesoriay consultas(Diariooficialde la
federaddn, regulacionesarancelaras, etc.)

© Gesbriay tramitesde comercioexterior
(Padrénde importadores, certificado de
origen, programasimmex, etc.)

® Programade control y vigilanda aduanen.

Somosapoyoe impulsoparael desarollo de nuestros
sodos como empresasclave en la economiade la
region,ofrecemosrespaldoy confianzaen la calidadde
nuestrosservicios.

Es de gran relevanda mendonar que contamos con
un convenio de colaboraddn para la operadon del
Programa de (ontrol Aduanepo y Fiscalizaion por

sedor Industial (PROCAFISgl cual tiene como Import-Export

principal objetivo combatir practicas desleales de

comerdo internadonal como son subvaluadon, @ AdviceandTrainingoncompetitivenessand

dumping,triangula@n comerdal, inexada clasifica@n intemational market

P g_’ 9 ’ . [0} Adviceand consultationgOfficial Gazete of the

arancelariay contrabandodocumentado mismasque Fedeation, tariff regulationsgtc.)

afectan grandemeneé a la planta produdiva nadonal. ®  Managementand foreigntrade procedures
(Registryof importers, certificate of origin,immex
programsetc.)

®  Customsontrol and surveillanceprogram.

UNIDORAVANZAMOSIUNTOSIOSFORALECEMQS
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comitéinngvacion HUB

canacintra coahuila sureste

Coahuila CANACINTRA{

Innovacion

Hoy endia, el cambiotecnoldgio aceleradoy disruptivo esfuerzoencaminadosalcanzal mantenerelliderazgo

enelquevivimososretosquelacompetendaylacadena empresarialquelaindustiade hoydiarequiere.

de suministio nos pone enfrente, los requerimienbs

de flexibilidad y valor intangible que el cliente espera, jPARTICIR! Y comparte tus mejores practicas de

nos obligan a que, todos, en todas las organizaones, innovaciony experienciasde mejora continua, y escucha

establezcamosnecanismosformales para fomentar la de otros lideres dispuestos a compartir sus propias

innovadon. experiengas, con el objetivo de contribuir,
transersalmente, a la innovaciény generaciéonde valor

Estaesla razdn por la que, no hay forma de desligarla enlasindustriasde la region.

innovaciéna la excelenciaoperacional necesaiamente

unambient deexcelenéaoperadonalgenerlainnovadon

Yy, a su vez, la innovaddn potendaliza la excelenda

operadonal.

Los Foros Inter empresarialesde Innovaddn y Excelenda
Operadonal, son un espad@ para compartir ideas y
expetliendas, un lugar para para reladonarsey vincular

UNETEALGRUPO
¢ Tieresinteréspor conoe@r eventos proyedos, cursogeladonadosa Innovadén & Tecrologia? DENNOVACION
Teinvitamosaformar partedel grupode Whatsapplnnovacion & Tecnologadonderecibirasinformacion
especificale lorelacionadoa estosambitos.
iSumae!

Siconsideragpuedeserde interésde alguienmasno dudesen compatir.

UNIDORAVANZAMOSIUNTOSIOSFORALECEMQOS



C@MITE DE ENERGIA

VeRDe

El comité de energia busca hacer sinergiasen
benefico del medio ambientey la productividad
energéticade la industiia.

Dentro delasactividadesjuerealizamosestan:

® La Catedra Gustaw Aguire Benavides que ofrece
un cido de conferendas anual con diferentes Temas
Ambientales,esto en colaboraddn con la Secetaria del
Medio Ambienty la UniversidadAuténomade Coahuila.

» Campafade Recitaje de PETa través de empresasy
estudiantesapoyandoasi al reciclajey a la reforestaaon.

» Campafade ReColeron que recibe equiposelédricos,
eledroénicosy pilasparasucorreado confinamienb através
deSecetariadeMedioAmbient (SMA).

Convenio con Empesa Energy Saver quien nos ofrece un
diagnéstio GRAUITO de status de consumoy predos
preferencialesen:

* Adquisi@dn de panelessolares
* Proyedos de lluminagdén
* entre otros...

SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE

UNIDORAVANZAMOSIUNTOSIOSFORALECEMQS



Gualderia

Pequenodndustrales

Gradasalapoyodel ACNURAIto ComisionadalelasNadones
Unidaspara los Refugiados)CANACINTR@oahuila Sueste
ofrece un espado seguo dondelosnifiosy niflasdesdelos43
diasde nacidosy hastacumplirlos 4 afios,puedenaprender,
corvivir y desarollarse integralmene. La guaderia ofrece
serviciosde Alimentaddn, Fomenb a la Salud,Pedagogia
y Administra@dn, en un amplio horario que ayuda a las
empresasen la reducdadn de ausentismoy rotadon de los
padresy madresde familiatrabajadores.

La guarderia se ubica frente al Centro de Convendones
CANACINTRX opera en el esquemadel IMSS llamado
a D dzI Ngd Em@§la lbkndandosusserviciosde manema
gratuita, a los hijos de trabajadorasy trabajadoresde las
empresasodas.

Ademas de nuevas y amplias instaladones, ofrecemos
seguridady calidezparalos pequefiosgndustriales.

Pideinformesy participa, para que los hijos de tu personal
gocende esteimportante benefido.

GUARDERIA CANACINTRA-ACNUR

Pequens
SO industriales

r'4 ‘
\gfﬂﬂq UNHCR ﬂ
o achin IMSS
La Agencla de la ONU para los Refugiados

NURSERY

Thenurseryprovideshigh quality serviceto the
childrenof the affiliated companieghat participate
in the agreement

Requestnformation and supportyour workers with
thisbenefit.

Volver al indice




Estudio Anual
de Sueldos

Salaios, Prestacgones, Rotacion
y Ausentismo

Las decisionesempresarialesrespeto al
Capital Humano se sustentan ahora en
informacion estadistia, graciasa Nuestio
Estudio

Ofreceun extensoandlisisestadisticosobre los puestosde
trabajo operativosy de empleados,ademasde indicadores

como rotacion y ausentismo mensual, prestaciones,

acuerdosindical,etc.

Generaeportescomparativosdealtovalor:coninformaddon
deempresagsielaregion,seguntamafioo sedor.

Entregaun excelentelibro impresoy Consula eledrénica
atravésde la plataforma (inglés/ espafol)por un afo.

Integra otras Delega®mnesCANACINTR&ariqueciendoel
alcan@®delanalisis.

Permite crear estrategias de compensamn que impaden
positivament en la produdividad, en la retenddn del
talento humanoy por tanto, enla posidbn competitivade las
empresas.

UNIDORAVANZAMOSIUNTOSIOSFORALECEMQS

ESTUDIO ANUAL
0 SueldosySalarIOS

ANACINTRA

Herramienta de ¢ ta
Yyunreferente en
€l Mercado Labora),

Salary & CompensationStudy

Efficient tool for business leades that helps
optimize dedsion makingregardinghuman capital.
It consistsof a printed copy andaccesgo eledronic
platform. Thedataiswell organizedn acomparative
report at regionallevel and by compary siz, with

key reference indicators to create compensation
strategiesor retentionof personnelandmore.

Volver al Iindice

iParticipal
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Fortalece tu tomade dedsiones

INnstituto de Estudios

Empresariales

Coahulla Surest@:ccs

Porque cadavez sonmascambianeslosmercadosy losefecosen
una economiaglobal esimportante tener herramientaseficentes
paralatomade dedsiones ponemosadisposi@n esteinstituto, el
cual,conelsoportedeexpertosseratu mejoraliadoparaanticiparte
acambiosytomarlasmejoresdedsionesentu empresa.

El IEECS®roporcionara inteligenda econdmicapara la toma de
dedsiones por mediode un sisemade informaddn basadoenuna
plataforma,atravésdel analisisde datossecundaiosy laobtenddn
y analisisdedatosprimarios.

Recibias:
w Boletinsemanal.
0w Platiceestrattgicarimestral.
®w Serviciode creadon de portafolio de inversién sugerdo con
promedioderentabilidadsobreel mercadao
®w Analisigdelacuentagpublicas.

UNIDORAVANZAMOSIUNTOSIOSFORALECEMQS

Business Studies Institute
Coahuila Southeast

Economidntelligencefor decision
making,through a platform-based
information system, throughsecondary
data analysisand primary data collection
andanalysis.It isanideallyfor decision
makinganticipatingchangesjn the face
of a changingglobaleconony.

Reeives:

* Weeklynewsletter.

* Quaitterly StrategicTalk.

* Qualtterly survey and eledronic
consultationplatform.

* Suggestednvestmentportfolio with
average profitability onthe market,
analysisof publicacounts.

Volver al Indice



®
ELCCO GROUP HAS TWO
H DIVISIONS WHERE COMBINED
TOGETHER WE DEVELOP

rou SUCCESFUL PROJECTS FOR OUR
g p CLIENTS HIGHLY FOCUSED IN
SAFETY, QUALITY AND COST.

CONSTRUCTION DIVISION

INDUS@IAL CONSTRUCTION -
s’INTERIOR EMODELING OF OFFICES AND 3
COMMON A §l“ \

EQUIPMENT INS LATION L
ELECTRICAL WORKS:: =
CONSTRUCTION OF PIT ND"_Q

FLOORS.
PIPING.
PAVEMENT.

WE ARE COVERING NORTH AND
CENTER OF MEXICO WHERE INDUSTRY

&) CIAL dun&bradstreet IS GROWING AND REQUIRES
COMPANIES THAT ADAPT TOWARDS
International Supplier Network (ISN) THE N EAR FUTURE.
Score inLevel A
DUNS NUMBER : 81 287 1150 www.elccogroup.com




®
.'. DOLLIES.
PN SCRAP CONTAINERS.

RACKS.
STORAGE RACKS.
CONVEYORS.

. |
, B
e
. | ‘ "1": /’(
\ ) p——— "

= . —— =
STEEL STR RE DIVISION -
Engiheering, desigry, =1 ey
ufacture and repaiLWat:Geria'l
ndling-Rroducts. s

»

www.elccogroup.com

With 38 years
YEARS IN THE MARKET.

COAHUILA SAN LUIS POTOSI
©844179 0236 & 444 840 3001 &
© 844162 27 68 ©(554) 51186 15




Enlinea,presenaal,InCompany

Programade
Capacitacion

Enel Departamento de Capacitaimdn de CANACINTR@oahuila Sureste
te brindamosentodasy cadaunade nuestrascapacitatonesun servicio
profesionalydecalidad.

Contamoscon una amplia gama de temas que abarcan desde el
desarollo humano hasta temas técnims y especifios a tu giro
empresarial. Enontrarasun variadocatalogode instrudores altamente
calificadosy preparadosen suramo, cuyaprioridad esque en cadauno
de los cursos obtengaslas herramientasnecesariasy adecuadasque
marquenunadiferendapositivaentu entorno laboral.

» ModalidadinCompany
» Calendaio Anualde Capacitaciones

Training
Workshops,
Courses& Diplomates

Wehave awide rangeof
topicsrangingfrom human
developmentto technicalssues
specificto your business.

iConsultalas!

Volver al Indice
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las alturas laboral £ hUmManos
seguridad 9 jnteligencia emocional § manejo de

calidad = formacion de instructores estrés
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- Certificaciones

CANACINTRANEMTREGISTERasacertificadora 100%Mexicana,

fundadapor profesionaley expertosensisemasdegestion creanimportante Certifications
alianzadondecontamoscon personaltécnim-operativoaltamente calificado

con expertisen el desarollo, implementaddn y evaluaddn en sisemasde Thankso a fusionmadewith
gestién,con un gran conocimiend en los sedores industiialesa los que se aMexicancertifyinghousewe
dirige, por lo que desarollan sutrabajobajo la premisade evaluarde manem g‘j‘s‘;gﬁq’gﬁ;sﬂlﬂﬁm%?:fm
objetivatodaslasevidendasposiblesque demuestrenel cumplimienb de la compary to obtain the
normadereferendaelegida. certificationit requires.

Uno de los benefidos de estavaliosafusion es que mantenemaoslos costos
masbajosdel mercadobrindandoun predo altamente competitivo exclusivo
a soCiosCANACINTRA. Hastaun
De manerm estrategicaadicionalemené CANACINTRd#frece el serviciode 50%de Aho_rro

Acompafamienb, que sebasaen consutoria paralasempresasjue deseen “Aplicanrestricciones

implementardesdecualquierposiadn susisemade gestionde calidady asi
Volver al indice

lograrsucertificacdon exitosamene.

Acreditadosante la Entidad emO:J
Mexicanade Acreditacionéema >
entidad mexicana
de acreditacién, a.c.

Sistemasie Gestionde Calidad
>> ISO 9001:2015/NMXCC9001-IMNCG2015

Sistemasle GestionAmbiental
>> 1ISO14001:2015/NMX-SAA1400EIMNG2015

Sistemasle Gestionde Seguridady Saluden el Trabajo
» NMXSAST001-IMNG2008

Sistemasle GestionEled¢orales

M 1S0/TS17582
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Brindando SoluonesOptimas

Bolsa de Trabajo

En CANACINTRAabemosque para tu empresa el adivo mas
importanteeselhumanoesporesoquenosesforzamogorbrindarte
servicioscomplementaios que fadliten tu proceso de captaaén,
reclutamienby selecadndepersonal.

En nuestra constane pPresencia en las Ferias de

Emp|eOrepresentamosde manerm GRAUITAalasempresagjue
lorequiereny quecuentanenesemomento convacanes,recabando
informaadnparaellas.

Ten por seguo que siempre buscaremoscubrir tus necesidadesie
talento humanomediane el diseflo de un servicioa tu

medida
Contamoscon redes sodales de alto alcan® que nos permiten

brindarte una vincula@gdn efediva mediante la publicaddn de tus
vacanes.

Volver al Iindice

Providing
Optimal Solutions

* We providetailored services
for recruitmentand selectionof
personnel.

* Our high-reachsocialnetworks
are effedive in postingyour
vacanges.

* We help coveryour staff

vacanciesby gathering
informationat job fairs.

f)

@bdtcanaantra

WE ARE
RECRUITING



PROMOCIOREVACANTES
ccuentas con Vacantes | Yxancesmomotion

Publishyour vacancieson our
socialnetworks(freefor membes)
or in multimediamassmediaat

q ue d eseas P romove r‘? preferencialprices.

Takeup 26 onlinepsychometrictest
to evaluate candidaes.

Te apoyamos publicandotu vacane de
manera GRAUITAjngresaen este QRy
publicatus puesbsdisponibles.

Volver al Indice

BENEFICIGSRAUTITO AL SER SOCIO
CANACINTRESCANEXR|RESISTRAUS
VACANTES!

GONVENIOGONMEDIOSDECOMUNICAION

Promuevetus vacanesaprovechandoel conveniofirmadoentre
CANACINTRAMULTIMEDIOS

Armatu paquete de difusibnen mediosmasivosatu medida.
Predo preferencialparasodos CANACINTRA

15% de descuento

PRUEBA$SICOMETRICAS

Herramientade evaluaddén online, que permite evaluarfadores de
inteligenda, comportamientq personalidady valores.

A través de 26 pruebas automatizadasobtén resultados
e indicadoes que te permitan prededr la adaptabilidadde un
candidab alpuesbb detrabajoal quesepostula.

up



Administracion
de Practicantes

El objetivo de este servicioes ayudara tu organiza@n a que, cOmo su
nombre lo dice, lleve unacorreda administra@n de los practicanesque
seencuentrandentro delaorganiza@n.

Este procesoincluye desdela vinculaddn con universidadespara adquitir
los perfiles necesariosde practicanes, hasta la dispersiéndel apoyo
econdmimo por pradicas.

ENCANACINTR®#® generamosexpedient por cadapracticante ingresado
lo que ati como empresate da la garantiade saberque es un alumno
vigente, que cuenta con segupo faculativo actualizado entre otros.

W Este servicioes un apoyo a las empresaspara dedudr montos
fiscales.

©® Notieneslimitesde practicanes.

©® Administra@dn de apoyoecondmio de manemamensual.

©® Vincula®dn directa con universidadespara obtener los mejores
perfilesacordeatu necesidad.

©® Seguimiendpersonalizado

® Optimizatustiemposy contrataesteselrvicio.

Intership Administration

* Linkswith universitiesto acquirepraditioners who comply
with spedfic profiles.

* Paymentof economicsupportto praditioners, sothe
compary candeductit fiscally

* Qustomizedrackingto optimizetime,andmanage
practitioner’srecords.

Volver al Indice

UNIDORAVANZAMOSIUNTOSIOSFORALECEMQS













































